Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine”, brom 74/14), Skupstina udruge
SPLIT NOMAD GALLERY — UDRUGA ZA KULTURU, UMJETNOST | DRUSTVO na sjednici odrzanoj
dana 14.02.2020.,. donijela je

STATUT

SPLIT NOMAD GALLERY — UDRUGA ZA KULTURU, UMJETNOST | DRUSTVO

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o:

- nazivu sjedista

- 0 zastupanju

- izgledu pecata

- podrucju djelovanja skladno ciljevima,

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- nacinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge,

- uvjetima i nacinu uc€lanjivanja i prestanku djelovanja Udruge,

- pravima i obvezama i prestanku clanstva,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nadinu vodenja popisa
¢lanova,

- tijelima Udruge,

- njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata, te nacinu sazivanja
Skupstine u slucaju isteka mandata,

- izvoru i opozivu likvidatora Udruge,

- prestanku postojanja Udruge,

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u sluéaju prestanka Udruge,

- nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge, te drugim pitanjima od znacaja za
Udrugu

Clanak 2.
Nazi Udruge je: SPLIT NOMAD GALLERY — UDRUGA ZA KULTURU, UMJETNOST | DRUSTVO
Skraceni naziv udruge je: SPLIT NOMAD GALLERY

SjediSte udruge je: Split



Udrugu zastupa predsjednik/ica i tajnik/ca udruge.
Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.
Clanak 3.

Udruga je registrirana pri Upravnom odjelu za op¢u upravu u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, a
svoju djelatnost obavlja na podrucju Republike Hrvatske i CE Europe.

Udruga je neprofitna pravna osoba.
Clanak 4.

Udruga ima pecat.
O izgledu pecata odlu€uje Upravni odbor Udruge.

Il PODRUCIE DJELOVANIJA, CILJEVI | DJELATNOSTI TE GOSPODARSKE DJELATNOSTI
UDRUGE

Clanak 5.

Podrucje djelovanja Udruge, sukladno ciljevima su kultura, umjetnost i obrazovanje.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja likovne i multimedijske umjetnosti.
Objedinjavanjem edukativnih, stvaralackih i izlagackih aktivnosti, u suradnji s lokalnom i Sirom
drustvenom zajednicom, institucijama za kulturu i edukaciju, turistickom zajednicom kao i

srodnim kulturno-umjetnickim udrugama (lokalna, nacionalna, medunarodna razina).

Udruga je osnovana u cilju razvoja znanja i vjestina iz kulturnih i umjetnickih podrucja, razvoja
kreativnhog razmisljanja, te poboljSanja pristupa stanovnicima, umjetnickim sadrzajima, te

kulturnom Zivotu.

Clanak 6.
Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi:

- Promicanje umjetnosti kao svakodnevne djelatnosti u smislu unapredenja javnog Zivota
u uzoj i Siroj drustvenoj zajednici

- Okupljanje individualaca i grupa koje se bave umjetnoscu i dizajnom

- Organiziranje izlozbi (likovnih i multimedijskih, autorskih, grupnih, komercijalnih, i dr.)



- Strukovno povezivanje te educiranje i usavrSavanje ¢lanova i drustvene zajednice kroz
radionice, predavanja, tematske forume i tribine, rezidencije, i sl.

- Suradnja s drugim istovrsnim i slicnim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te svim
organizacijama koje podupiru rad Udruge,

- Ostvarivanje stru¢ne suradnje s domacim i inozemnim strukovnim udrugama

- lzdavacka djelatnost (grafike, graficke mape, stripovi, ilustracije, monografije, katalozi,
knjige, deplijani, ¢asopisi, revije, strucne i tematske publikacije, bilteni i sl. sukladno
zakonu,

- Sudjelovanje u stvaranju trzista umjetnina za likovne i multimedijalne umjetnike;

- Obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih
Statutom sukladno zakonu

SPLIT NOMAD GALLERY je neprofitna organizacija s prvenstveno neprofitnim aktivnostima
usmjerenih ka javnom dobru i ostvarivanju svojih ciljeva.

Gospodarske djelatnosti koje SPLIT NOMAD GALLERY mozZe obavljati su:

- organizacija kulturnih manifestacija (sajmovi, festivali i drugi kulturni dogadaji);

- prodaja ulaznica za organizirane dogadaje;

- organizacija edukativnih programa (seminari, tecajevi, radionice i sl.)

- produkcija umjetnickih djela, izdanja, projekata u suradnji s umjetnicima, grupamai
srodnim organizacijama (regionalnim i medunarodnim)

- prodaja vlastitih izdanja (grafike, katalozi, knjige i sl.);

- pruzanje konzultantskih usluga iz podrucja svoje djelatnosti;

- obavljanje promidzbenih djelatnosti;

- iznajmljivanje imovine u vlasnisStvu Udruge.

Clanak 7.

Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim Statutom,
poimenice:

- Pravodobnim izvjeSéivanjem ¢lanova o radu Udruge i znacajnim dogadanijma, pisanim
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin, web stranicama.
- Javnim priopc¢avanjem.

Svi €lanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu Udruge, sukladno s odredbama Statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Udruge su javne osim u izuzetnim sluc¢ajevima radi zastite interesa maloljetnih
Clanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima te
kada je u pitanju poslovna tajna.



Il. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 8.

Clanom Udruge mogu postati sve fizi¢ke i pravne osobe sukladno ovom Statutu i Zakonu.

Pravne osobe ¢lanstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg imenuje osoba
ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Clanom Udruge mogu postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o uélanjivanju
daje zakonski zastupnik ili skrbnik.

Clanstvo u Udruzi moZe biti redovito i po¢asno.

Redovnim ¢lanom Udruge mogu postati osobe koje su zainteresirane za rad u Udruzi i
prihvacaju odredbe ovog Statuta i drugih opcih akata Udruge.

Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge, te
postivanje odredbi njenog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela Udruge.

Pocasnim ¢lanom Udruge mozZe postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je osobnim radom i
zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge.

Odluku o prijemu u pocasno ¢lanstvo donosi Upravni odbor.
Clanak 9.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis ¢lanova, potpisivanjem pristupnice kojim se
prihvacaju Statut i drugi akti udruge koje vodi tajnik Udruge. Odluku o prijemu donosi Upravni
odbor, a ¢lanom se postaje upisom u popis ¢lanova.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi sljedeée podatke:

- Osobno ime (naziv)

- OIB

- Datum rodenja

- Datum pristupanja udruzi

- Kategorija ¢lanstva (redovni ili pocasni ¢lan)
- Datum prestanka ¢lanstva udruge,

Clanak 10.

Prava i obveze ¢lanova:



- Bavljenje aktivnostima Udruge

- Sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge

- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge

- Davanje prijedloga i misljenja na rad tijela Udruge

- Nadziranje rada Udruge

- Cuvanje materijalnih dobara i izvrienje preuzetih obveza

Clanak 11.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
- Dragovoljnim istupom
- Isklju¢enjem

- Smréu

Clan Udruge moZe biti isklju¢en iz &lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese
Udruge ili prouzroci ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu.

Odluku o islkjucenju ¢lana iz udruge donosi Upravni odbor. Isklju¢eni ¢lan ima parvo u roku od
petnaest dana, racunajuci od dva dana dostave odluke podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana racunajudi od dana dostave zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o isljucenju je konacna.

V. TIJELA UDRUGE
Clanak 12.

Tijela udruge su:

- Skupstina

- Upravni odbor

- Predsjednik

- Tajnik

- Likvidator
SKUPSTINA

Clanak 13.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi redovni ¢lanovi
Udruge.



Maloljetne osobe ¢lanovi Udruge s navrSenih 14 godina Zivota mogu odlucivati na Skupstini uz
pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili srbnika.

Clanak 14.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvandredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku
godine dok se izborna sjednica Skupstine odzava svake 4 godine.

Izvanredna sjednica skupStine saziva se prema potrebi.
Sjednice skupstine saziva predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu, ili Upravni odbor.

U odluci o sazivanju Skupstine predsjednik ili tajnik utvduje Dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje Upravni odbor.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelju su obavezni predloZiti Dnevni red
sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
Stavka 5. ovog ¢lanka, izvanrednu sjednicu Skupstine sazvati ¢e predlagatelj (odluka treba
sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

U slucaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbornu sjednicu Skupstine
moze sazvati tajnik ili Upravni odbor.

Clanak 15.

Skupstinom predsjedava predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na
pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno Cuva u arhivi Udruge.
Clanak 16.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovicna vecina svih ¢lanova Skupstine, a
odluke donosi veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vecina.

Clanak 17.

Skupstina udruge:



- Usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

- BirairazrjeSava osobe ovlastene za zastupanje

- BirairazrjeSava druga tijela Udruge

- Odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

- Usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeSée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- Usvaja godisnje financijsko izvjesce

- Odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
Udruge

- Donosi odluku o statusnim promjenama

- Odlucuje o promjeni sjedista Udruge

- Odluéuje o promjeni pecata Udruge

- Odlucuje o rjesavanju sporova i sukoba interesa unutar Udruge i iskljucenju iz ¢lanstva u
drugom stupnju

- Te odlucuje o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 18.

Upravni odbor sastoji se od pet ¢lanova koje bira i opoziva Skupstina. Predsjednik Udruge je po
svojoj funkciji i Predsjednik Upravnog odbora.

Clanovi Upravnog odbora biraju se na &etiri godine.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata ako:
- postupaju suprotno odlukama Skupstine

- podnesu ostavku

- naruSe ugled Udruge

Clanovi Upravnog odbora mogu zatraZiti svoje razrje$enje i prije isteka mandata.

Clanak 19.
Upravni odbor obavlja sljedece:

priprema nacrte i utvrduje prijedlog Statuta, izmjene i dopune Statuta i drugih akata

Skupstine,

- Saziva sjednice Skupstine predlaze dnevni red Skupstine, priprema materijale za
Skupstinu i izvrSava njene odluke, podnosi prijedlog godiSnjeg financijskog izvjesca
Skupstini

- imenuje i prima pocasne ¢lanove

- Biraiopoziva likvidatora Udruge

- Obavlja druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.



Upravni odbor moZe donositi pravovaljane odluke ako je nazo¢na najmanje natpolovi¢na veéina
Clanova, a odluke donosi natpoloviénom ve¢inom nazocnih ¢lanova.

PREDSJEDNIK
Clanak 20.
Udruga ima predsjednika.
Presjednika bira Skupstina izmedu ¢lanova Skupstine na mandate u trajanju od 4 godine.
Predsjednik Udruge:

- zastupa i predstvalja Udrugu

- -saziva sjednice i predlaze Dnevni red

- -odgovara za pravilan i zakonit rad Udruge

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine

- podnosi prijedlog godisnjeg financijskog izvjeS¢a Skupstini

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu drzavne uprave

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge

- ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Udruge,
odluéuje o promjeni adrese sjedista Udruge,

- imenuje osobe za potpisivanje transakcija po racunima kod bankarskih, financijskih i
drugih organizacija,

- odlucuje o poslovnom subjektu kod koje ¢e Udruga imati otvoren Ziro-racun, obavlja
druge poslove sukladno zakonu i Statutu.

- obavlja druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge

Clanak 21.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godiSnje izvjeS¢e o svom radu.

U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje tajnik Udruge.

TAJNIK
Clanak 22.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina izmedu ¢lanova udruge na mandat od 4 godine.



Tajnik Udruge:
- Obavlja stru¢no-administrativne poslove u Udruzi.
- Vodi registar ¢lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje
- Predstavlja i zastupa Udrugu
- Obavljaidruge poslove za potrebe Skupstine i Upravnog odbora.

Clanak 23.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina, Upravni odbor i Predsjednik mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov stav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 24.

Udruga se mozZe udruziti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik udruzivanja
neovisno o podrucju svog djelovanja.

Udruga se mozZe uclaniti u medunarodne udruge i organizacije.

LIKVIDATOR
Clanak 25.
Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina.
Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba ¢lan Udruge ili osoba koja nije ¢lan Udruge.
Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog

postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga.

V. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 26.

Razlozi za prestanak postojanja Udruge jesu:



1. Odluka skupstine o prestanku Udruge

Pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela Udruge razdvajanjem

3. Protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrZzavanje redovne
sjednice skupstine, a ona nije odrzana

4. Pravomocna odluka suda o ukidanju Udruge

Pokretanje stecajnjog postupka

6. Na zahtjev Clana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje
udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice, donijelo
odluku o primanju novih ¢lanova.

~

v

U slucaju iz Stavka 1. tocke 1. i 5. ovog ¢lanka, likvidator je duzan nadleznom uredu podnijeti
zahtjev za upis prestanka djelovanja Udruge uz registar udruga u roku od 8 (osam) dana od
dana donosenja odluke o prestanku Udruge, odnosno pokretanju stecajnjog postupka.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotrecinskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Udruge.

VL. IMOVINA, NACIN STJECANJA | UPRAVLIANJA IMOVINOM
Clanak 27.
Imovinu Udruge Cine:

- Dobrovoljni prilozi i darovi

- Novc€ana sredstva steCena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

- Financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
lokalne uprave i samouprave te fondova

- Pokretne stvari

- Nekretnine

- Druga imovinska prava

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari visak prihoda nad rashodima, on se
mora sukladno zakonu, drugim propisima i Statutu, koristiti iskljucivo za ostvarivanje ciljeva
utvrdenih Statutom.

Za svoje obaveze Udruga odgovara cjelokupnom imovinom. Clanovi Udruge i ¢lanovi tijela
upravljanja Udruge ne odgovaraju za obveze Udruge.

Clanak 28.



Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opc¢e dobro financirane iz javnih izvora
najmanje jednom godiSnje o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenja sredstava mora
izvjestiti davatelja sredstava, a putem mrezne stranice obavjesStava i Siru javnost.

Unaprijed prikupljena sredstva Udruga moze koristiti isljuCivo za provedbu odobrenih programa
ili projekata.

VIl.  RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA
UDRUGE

Clanak 29.

U slucéaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke skupstine sukladno Statutu.

Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim onsiva¢ima, ¢lanovima Udruge, osobama
ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIII. RJESAVANIJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 30.

Spor / sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utjecu na rad Udruge u cjelini odnosno ako se
ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vije¢e izmedu ¢lanova
udruge. Sastav, mandate, nacin odlucivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vijeéa je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima
se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obraca Udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke
arbtiraznog vijec¢a, Udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar
udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

IX. FINANCHSKO POSLOVANIJE UDRUGE

Clanak 31.



Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema propisima kojima
se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.
X. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
Clanak 32.
Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi Udruge i €lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.
Nad Udrugom se moze provesti steCaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje Udruge za Stetu ucinjenu u Udruzi ili Udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opc¢im propisima za Stetu.

Xl. NADZOR

Clanak 33.

Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.

Ako ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi opéi akt Udruge, ovlastena je na
to upozoriti nadlezno tijelo Udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnejm roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti
tuzbu opéinskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge.
Xll.  STATUSNE PROMIJENE
Clanak 34.

O statusnim promjenama odlucuje Skupstina sukladno ¢lanku 17. ovog Statuta.

Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom c¢ija financijska izvjesca iskazuju negativan
rezultat.



XIll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 35.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja
Clanova Skupstine udruge nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje se danom ovjere od strane
nadleznog tijela drzavne uprave.

U Splitu, 14.02.2020., godine.

PREDSJEDNIK UDRUGE




